| ESTADO DE MATO GROSSO %

Prefeitura Municipal de Sdo José dos Quatro Marcos ~

540 JOSE DOS QUATRO MARCOS

FREFEITURA MUNICIPAL Gestle 2013-2016

LEI COMPLEMENTAR N° 039 DE 19 DE DEZEMBRO DE 2014

DISPOE SOBRE A MAJORACAO DOS
VENCIMENTOS, EXTINCAO DE CARGO E
ALTERACAO DO PLANO DE CARGOS,
CARREIRAS E VENCIMENTOS  DOS
SERVIDORES DA CAMARA MUNICIPAL DE
SAO JOSE DOS QUATRO MARCOSMT E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

AUTOR: MESA DIRETORA

O Prefeito Municipal de Sao José dos Quatro Marcos, Estado de Mato
Grosso, Sr. Carlos Roberto Bianchi, no uso de suas atribuigdes legais, faz
saber que a Cadmara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei
Complementar:

Art. 1° - Ficam alterados o Inciso II do Artigo 50 e o Inciso Il do Artigo 51 da Lei
Complementar n° 030 de 28 de Dezembro de 2011:

“Art. 50 - ...
| (T
IT - De assessoramento e fiscalizagdo
a) - Procurador Juridico;
b) - Sistema de Controle Interno:
¢) — Assessoria’da Presidéncia,
Il - ...

Art. 51 - ..

I-..

II - Procurador Juridico

a) - Prestar assessoria juridica ao Presidente e aos orgaos administrativos da CAmara
Municipal, prestando servigos nas dreas de recursos humanos, processos legislativos, bem como

representar o Poder Legislativo em qualquer instancia Judicial e Tribunal de Contas do Estado
I - ...

IV -..
Ve

Art. 2° - Ficam os vencimentos dos Servidores do Poder Legislativo Municipal de Sao
José dos Quatro Marcos, majorados em 15% (Quinze por cento).

Paragrafo Unico — Ficam corrigidos os anexos I-A, I-B, I-D, IV-B, V, Vl e VII-B da
Lei Complementar n° 030/2011 conforme previsto em seu artigo 43 e seu paragrafo, de acordo
com 0s respectivos anexos desta Lei.

Art. 3" - Fica extinto o cargo de provimento em comissdo de Assessor Juridico Nivel
CC-02, previsto no Anexo I-B da Lei Complementar n® 030 de 28 de Dezembro de 2011.

Art. 4° - As despesas decorrentes da aplicagdo da presente Lei correrdo por conta de
dotagdes do Orgamento proprio da Camara Municipal de Sdo José dos Quatro Marcos/MT.
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Art. 5° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdio, com efeitos a partir de 1° de
Janeiro de 2015.
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ANEXO I-A

Quadro Demonstrativo dos Cargos e Vencimentos Basicos de Provimento
Efetivo CE's — Cargos Efetivos (Provimento efetivo)

Ij_w N°VAGAS|[ NIVEL|[ COEFIC. DO" VENCIMENTO

VENCIM PAD BASE
|Auxiliar de Servicos Gerais | [ 01 ][ cE-o01 | \Ilm
[Secretario Legislativo [ 01 CE-03 II"E
Gomeoor [ ot e 2z [ zwos]

Procurador Juridico I 01 I CE-04 | 2.79 " 2.580,37
[Secretério Executivo [ o1 [ cE-os [ 402 | 3.712,84

ANEXO I-B

Quadro Demonstrativo dos Cargos e Vencimentos de provimento
Comissionado. CC's Cargos Comissionados (Diregéo chefia e
Assessoramento)

VENCIMENTO PADR 0 DO MUN!C PIO 923 70

CARGO N° VAGAS NIVEL COEFIC DO VENCIMENTO
VENCIM PAD BASE

[pssessordaPresidenca [ 01 ][ coo1 J[ 162 [ 1as8s0]
ANEXO I-D

Quadro Demonstrativo dos Cargos de Fungées Gratificadas — FG's
FG's — Cargos de Func¢do Gratificada

VENCIMENTO PADRAO DA CAMARA MUNICIPAL I[R$ 923,70

FUNCOES GRATIFICADAS N° VAGAS NIVEL COEFIC. DO ||VENCIMENTO
VENCIM PAD _||BASE

GEECIN I
Assessor de Sess3o || EIW"T" 599,41 I
Encarregado de Setor El FG-02 | _W | 824, 16_]
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ANEXO IV-B

Atribui¢des do Cargo de Provimento Comissionado e Cargo
Remunerado através de Subsidio

CARGO: ASSESSOR DA PRESIDENCIA

Nivel de Vencimento: CC - 01
Requisitos para Provimento:
a) ldade: Minima de 18 anos;
b) Instrugdo: Ensino Médio Completo

Condigoes de Trabalho:
a) Geral: Carga horaria a critério do Presidente da Camara Municipal,

podendo haver o exercicio de trabalho durante a noite, aos sabados, domingos
e feriados, de acordo com a necessidade do servigo.

a) Especial: Sujeito a trabalho externo e atendimento ao publico.

Atribuicoes:
a) Descricdo Sintética: Prestar assessoria ao Chefe do Poder
Legislativo, ou a quem este determinar.

b) Descrigié Analitica: Assessorar o Presidente da Camara Municipal
em todas as questdes pertinentes a sua fungao; redigir, datilografar ou digitar
trabalhos ou documentos por solicitagdo do Presidente; entregar e distribuir
material aos Senhores Vereadores, por determinagcdo do Presidente; dar
telefonemas; zelar para que todas as tarefas sejam desempenhadas conforme
a necessidade do Presidente, agendar compromissos e protocolar documento
destinados ao Presidente;; Atender e encaminhar municipes que demandem ao
Gabinete ou ao 6rgédo para solugées de consultas ou reivindicagdes, organizar
os compromissos do Presidente do Legislativo Municipal, dispondo horarios de
reunides, entrevistas e solenidades, especificando os dados pertinentes e
agendando as obrigagdes assumidas para facilitar o cumprimento, recepcionar
as pessoas que dirigem ao Gabinete, tomando ciéncia dos assuntos a serem
tratados, para encaminha-las ao local conveniente ou prestar-lhes as
informagdes desejadas, controlar e registrar as audiéncias Publicas do
Presidente do Legislativo Municipal, acompanhar o Chefe do Legislativo
Municipal ou seu representante quando este achar conveniente em viagens e
reunides, executar outras atividades correlatas delegadas pelo Chefe do Poder
Legislativo
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ANEXO V

QUADRO DEMONSTRATIVO DOS VENCIMENTOS POR NIVEL E
REFERENCIA CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

VENCIMENTO PADRAO RS 923,70

REFER. | NIVEL NIVEL NIVEL | NIVEL | NIVEL
01 02 03 04 05

01 923,70 958.26 | 1.739,40 | 2.580,37 | 3.712,84
02 942,94 97820 | 1.775,65 | 2.634,14 | 3.790,19
03 962,19 992.17 | 1.811,89 | 2.687,93 | 3.867,57
04 981,41 | 1.018,13 | 1.848,11 | 2.741.67 | 3.944,89
05 1.000,66 | 1.038,09 | 1.884,36 | 2.795.42 | 4.022,25
06 1.019,90 | 1.058,06 | 1.920,58 | 2.849,19 | 4.099,61
07 1.039,17 | 1.078,02 | 1.956,83 | 2.902,95 | 4.176,95
08 1.057,72 | 1.097,97 | 1.993.05 | 2.956.72 | 4.254.32
09 1.077,63 | 1.117,93 | 2.029.30 | 3.010,47 | 4.331.,66
10 1.096.89 | 1.137,90 [ 2.065,56 | 3.064.23 | 4.409,03
11 1.116,12 | 1.157,87 | 2.101,77 | 3.117,97 | 4.486,36
12 1.135,36 |* 1.177,84 | 2.138,03 | 3.171.76 | 4.563,73
13 1.154,61 | 1.197,79 | 2.174,26 | 3.225,51 | 4.641,07
14 1.173.84 | 1.217,76 | 2.210,50 | 3.279,26 | 4.718,43
15 1.193,08 | 1.237,73 | 2.246,72 | 3.332,95 | 4.795,78
16 1.212,33 | 1.257,66 | 2.282,97 | 3.386.69 | 4.873,11
17 1.231,57 | 1.277,64 | 2.319,22 | 3.440,46 | 4.950,46
18 1.250,82 | 1.297,69 | 2.355.,44 | 3.494,23 | 5.027,83
19 1.270,05 | 1.317,56 | 2.391,71 | 3.547,97 | 5.105,16
20 1.289.30 | 1.337,52 | 2.427,93 | 3.602,25 | 5.183,29
21 1.308,53 | 135748 | 2.464.16 | 3.655.48 | 5.259,90
22 1.327,80 | 1.377.46 | 2.500,39 | 3.709.21 | 5.337.21
23 1.347,06 [ 1.397.41 | 2.536,66 | 3.762,98 | 5.414,59
24 1.366,27 | 1.416,97 | 2.572,90 | 3.816,71 | 5.491.94
25 1.385,54 | 1.437.87 | 2.609,10 | 3.870,57 | 5.569,23
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QUADRO DOS INDICES PARA DETERMINACAO DE

ANEXO VI

VENCIMENTOS NIVEL E REF.

CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

VENCIMENTO PADRAO 923,70 INDICE 1

REFER. | NIVEL | NIVEL | NIVEL | NIVEL | NIVEL
01 02 03 04 05
01 1,00 1,04 1,88 2,79 4,02
02 1,02 1,06 1,92 2,85 4,10
03 1,04 1,07 1,96 2,91 4,19
04 1,06 1,10 2,00 2,97 4,27
05 1,08 1,12 2,04 3,03 4,35
06 1,10 1,15 2,08 3,08 4,44
07 1,13 1,17 2,12 3,14 4,52
08 1,15 1,19 2,16 3,20 4,61
09 1,17 1,21 2,20 3,26 4,69
10 1,19 1,23 2,24 3,32 4,77
11 1,21 1,25 2,28 3.38 4,86
12 1,23 1,28 2,31 3,43 4,94
13 1,25 1,30 2,35 3,49 5,02
14 1,27 1,32 2,39 3,55 5,11
15 1,29 1,34 2,43 3,61 5,19
16 1,31 1,36 2,47 3,67 5,28
17 1,33 1,38 2,51 3,72 5,36
18 1,35 1,40 2,55 3,78 5,44
19 1,37 1,43 2,59 3,84 5,53
20 1,40 1,45 2,63 3,90 5,61
21 1,42 1,47 2,67 3,96 5,69
22 1,44 1,49 2,71 4,02 5,78
23 1,46 1,51 2,78 4,07 5,86
24 1,48 1,53 2,79 4,13 5,95
25 1,50 1,56 2,82 4,19 6,03
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ANEXO VII-B

Quadro demonstrativo dos Cargos, vagas e niveis de vencimentos da
Camara Municipal.

CARGOS VAGAS NIVEL
Vereador Presidente da Camara Municipal 01 CS
Vereadores LEI ESPECIFICA CS
Assessor da Presidéncia 01 CC-01
Secretario Executivo 01 CE-05
Procurador Juridico 01 CE-04
Contador 01 CE-04
Secretario Legislativo 01 CE-03
Auxiliar de Servicos Legislativos 01 CE-02
Auxiliar de Servigos Gerais 01 CE-01
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M&III | »&&@Funm “o D&&&%‘wﬁo &&@@‘%‘ i

ADOR DE DESPESAS
e
oo e ] e

e

Declaro, para fins de adequagdo ao disposto no inciso II da Lei
Complementar n® 101/00, que tenho ciéncia do impacto orgamentario
e financeiro, ocasionado no plano de cargos, carreira e vencimentos e
a criagdo de novos cargos e respectivas vagas, conforme disposto no
Projeto de Lei Complementar n° 06/2014 no ambito do Poder
Legislativo de Sado José dos Quatro Marcos - MT,

Declaro ainda que, os servigos tém compatibilidade com a Lei
Orgamentaria anual, com a Lei de Diretrizes Orgamentarias e com o
Plano Plurianual de Governo.

Acrescento que as dotagBes orgamentarias relativas ao custeio
do servico de pessoal sdo de previsao obrigatéria no orgamento do
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O presente relatério de impacto visa atender ao disposto na
Constituicao Federal (Art. 169) e Lei Complementar n© 101/00 (Art’s. 16 e
17), no que se refere a concessao de beneficio e assungdo de despesa de
carater continuado, respectivamente. Os valores propostos compreendem o
pagamento de doze parcelas de saldrio, décimo-terceiro salario e adicional
de férias, caso todos os cargos sejam preenchidos.

O célculo envolve o levantamento dos custos dos cargos e suas
respectivas vagas, ocupadas ou nao, inclusive com a expectativa de revisao
geral e anual das remuneragdes e subsidios. Os valores relativos a todos os
cargos incluem previsdo de gasto a partir Janeiro de 2015. Os cargos
efetivos vao gerar um custo patronal estimado em 17,18% (Dezessete
inteiros e Dezoito centésimos por cento), pois a contribuigdo € feita para
regime proprio de previdéncia. Os cargos comissionados consideram 0s
valores integrais inclusive com a revisdo geral e anual a ser concedida ao
longo dos anos de 2015, 2016 e 2017. O custo patronal para os cargos
comissionados e agentes politicos esta estimado em 21% (Vinte e um por
cento), visto que ambos sdo contribuintes obrigatérios do Regime Geral de
Previdéncia Social. Para os anos de 2015 estimamos a aplicagdo de uma
revisdo geral e anual de 9,00% (Nove pontos percentuais).

A receita do Poder Legislativo para o ano de 2015 esta orgada em R$
1.600.000,00 (Hum milhdo e Seiscentos Mil reais). O limite de gasto com
pessoal (Art. 29-A, 1 e § 19 da CF/88) é de 70% deste valor, o que
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representaria um limite de R$ 1.120.000,00 (Hum milhdo, Cento e Vinte
mil reais). O gasto estimado para o ano de 2015, com a concessdo disposta
no projeto em pauta, totaliza a quantia de R$ 1.013.290,20 (Hum milhdo,
Treze mil, Duzentos e Noventa reais e Vinte centavos). Portanto, o gasto
com pessoal atinge o percentual de 63,33%. Para o ano de 2015 a
estimativa € de que a receita cresga, atingindo o montante de R$
1.600.000,00 (Hum milhdo e Seiscentos mil reais). O gasto com pessoal
poderia atingir o montante de 1.120.000,00 (Hum milhdo, Cento e Vinte
mil reais). O valor do gasto real atingird o montante de R$ 1.013.290,20
(Hum milhdo, Treze mil, Duzentos e Nove reais e Vinte centavos).
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