ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL

SAO JOSE DOS QUATRO MARCOS

LEI COMPLEMENTAR N° 065, DE 23 DE DEZEMBRO DE 2021.
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Prefeitura Municipal de

Sao Jose dos
Quatro Marcos

“‘Dispde sobre a alteragdo da Lei Complementar n°
004/2003 que trata da reestruturacdo do Plano de

Cargos,

Carreiras e Vencimentos e da outras
providéncias.”

JAMIS SILVA BOLANDIN, Prefeito Municipal de Sao José Dos Quatro
Marcos, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuicdes legais, FAZ SABER, que a

Camara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte lei:

Art. 1° - Fica reestruturado através desta Lei, o Anexo |-A “Quadro Demonstrativo
dos Cargos e Vencimentos Basicos de Provimento Efetivo”, para o cargo de Agente Fiscal de
Postura e Meio Ambiente, que passara a viger com a seguinte redagéo:

ANEXO I-A

Quadro Demonstrativo dos Cargos e Vencimentos Béasicos de Provimento Efetivo
CE's - Cargos Efetivos (Provimento Efetivo)

ANEXO | - A

QUADRO DEMONSTRATIVO DOS CARGOS E VENCIMENTOS BASICOS DE
PROVIMENTO EFETIVO
-CE's - CARGOS EFETIVOS (PROVIMENTO EFETIVO)

)

VENCIMENTO PADRAO DO MUNICIPIO R$ | 1.100,00
NugER NIVE COEFC. DO VENCIMENT
CARGO Q
VAGAS L VENC. BASE
PADRAO

Agente de Servicos Gerais 27

Auxiliar de Laboratério 3

Auxiliar de Servicos Internos 110

Auxiliar de Servicos Externos 60 A 1,00 1410600

Coveiro 3

Vigia 09

Auxiliar Administrativo 60

Auxiliar de Consultério 5

Agente Fiscal Sanitario 6 B 1,02615 1.128,77

Atendente de Enfermagem 11 6

Encanador 4

mg{’;‘l’; = 1(2) C 1,06685 1.173,54

Av. Dr. Guilherme Pinto Cardoso, 539
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Agente de Inspec¢do Sanitéria 4
Auxiliar de Enfermagem 11
Fiscal de Consumo 2
Instrutor de Esporte 5
Operador de Bomba de Captacdo de Agua 4
Operador de Maquinas || 13
Agente Comunitario de Saude 54
Agente de Combate a Endemias 20
Agente Administrativo 23
Operador de Maquinas |

Técnico em Contabilidade

Técnico em Enfermagem

Tecnico em Agropecuaria

Técnico em Higiene dental

Tecnico em Laboratoério

Técnico em Vigilancia Sanitaria e Ambiental
Tecnico em Informatica

Técnico em Raio X

Operador de Est. De Tratamento de Agua e
Esgoto

Mestre de Obras e Edificacbes

Mecanico

Educador Fisico

Assessor Juridico

Agente Fiscal de Postura e Meio Ambiente
Agente Fiscal de Tributos

Bioguimico

Quimico

Enfermeiro

Farmacéutico

Fisioterapeuta

Fonoaudidlogo

Psicélogo

Nutricionista

Engenheiro Agrénomo

Terapeuta Ocupacional

Contador

Auditor Interno

Procurador do Municipio

Odontoélogo

Veterinario

Medico

Medico de Equipe de Salde da Familia
Médico Psiquiatra L 8,49338 9.342,72 )7
Medico Radiologista e Diagnoéstico por é“‘
Imagem

D | 1133245 | 1.24657

E -1,20314 1.323,45

1,3191 1.451,01

W= (NN SN
/M

G 1,59814 1.757,95

H 2,22577 2.448,35

_L(,.)O)I\)_\.I\).A_\K;
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3,41131 3.752,44

J 6,16404 6.780,44

K 6,81678 7.498,46
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Art. 2° - Fica reestruturado através desta Lei, o ANEXO VII-C “Organograma da
Estrutura Administrativa da Secretaria de Administragéo e Planejamento”; Anexo VII-D “Quadro
Demonstrativo dos Cargos, Funcgdes Gratificadas, vagas e niveis de vencimentos da Secretaria
de Fazenda”; Anexo VII-E “Organograma da Estrutura Administrativa da Secretaria de Obras e
Servicos Publicos”; ANEXO VII-F “Organograma da Estrutura Administrativa da Secretaria de
Educagado e Cultura”; ANEXO VII-G “Organograma da Estrutura Administrativa da Secretaria de
Fomento, Agropecuaria Industria e Comércio”; ANEXO VII-H “Organograma da Estrutura
Administrativa da Secretaria de Salude”; que passardo a viger com a seguinte redagao:

ANEXO VII-C
Organograma da Estrutura Administrativa da Secretaria de Administracao e
Planejamento.
SECRETARIA DE ADMINISTRACAQ E PLANEJAMENTO

|NGAB< SECRETARIO DE ADMINSTRAGAO E PLANEJAMENT(.J'I

r RECURSOS HUMANOS

|

LSETOR DE CONTROLE DE PESSOAL |

| DEP. SERVIGOS GERAIS / PLANEJAMENTO |

s [ i, 4o I l |

|7 SETOR DE ALUOXARIFADO “ SETOR DE PROTOCOLO | | SETOR DE IDENTIFICAGAQ | | SETOR DE EXPEDIGAO DE CTPS |

Quadro demonstrativo dos cargos, Fungdes Gratificadas, vagas e niveis de vencimentos
da Secretaria de Administragdo e Planejamento.

CARGOS / FUNCOES GRATIFICADAS VAGAS NIVEL
Secretario Municipal de Administragéo e Planejamento 01 CS
Chefe de Departamento 01 CC-03
Gestor de Recursos Humanos 01 CC -04
Encarregado do Setor 05 FG-03
Agente Administrativo 06 =
Agente de Servicos Gerais 06 A
Auxiliar Administrativo 13 B
Auxiliar de Servicos Internos 12 A
Auxiliar de Servicos Externos 02 A
Eletricista 01 G
Tecnico em Contabilidade 02 E
Técnico em Informatica 01 E

<
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ANEXO VII-D

Organograma da Estrutura Administrativa da Secretaria de Fazenda

i " GABINETE DO SEGRETARIO DE FAZENDA I

[ TESOURARIA H— Assé'éuséél‘,{é&}?xéﬁ.m ]
‘m_sﬁ'oa DE CONCILIAGAD BANCARIA ] | © DEp. mecorlrrkﬁlu'ﬁ;mé | i e Eﬁllwwemo u_l
[ seTor oe empricUIDAGAS | | seroroe patroMONO |
I _mames  H
| SETCRDECADASTRO |

SETOR DE LANG. E INCLUSAO DE 0ADCS |

SETOR DE ARRECADAGAQ l

SETOR DE FISCALIZAGAO |

it | I— —— — = e e e
[ DEPARTAMENTO DE COMPRAS ] [ DEPARTAMENTO DE LICITAGAO ] I DEPARTAMENTO DE GESTAO CONVENIOS E Pacyems]

[ SETOR DE PRE-EMPENHO | |__ SETOR DE ELABORAGAC DE EDITAL | | SETOR DEENGENHARIA |

Quadro demonstrativo dos Cargos, Fungdes Gratificadas, vagas e niveis de
vencimentos da Secretaria de Fazenda.

CARGOS / FUNCOES GRATIFICADAS VAGAS NIVEL
Secretario de Fazenda 01 CS
Assessor Contabil 01 CC-05
Tesoureiro 01 CC-04
Gestor de Tributos 01 CC -04
Chefe de Departamento 05 CC-03
Responsavel Técnico 03 FG - 09
Encarregado de Setor 10 FG-03
Agente Administrativo 05 E
Agente Fiscal de Tributos 04 I
Agente Fiscal de Postura e Meio Ambiente 02 I
Auxiliar Administrativo 08 B
Auxiliar de Servicos Internos 02 A
Contador 01 |
Técnico em contabilidade 02 E

ANEXO VII-E 1<,

Organograma da Estrutura Administrativa da Secretaria de Obras e Servigos Publicos.

Av. Dr. Guilherme Pinto Cardoso, 539
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SECRETARIA DE OBRAS E SERVIGOS PUBLICOS

I GAB, SECRET, OBRAS E SERVICOS POBLIOOS |

|777FUNMDOWMU;~;E:‘- ILUM. PUBLICA | —| DEPAR:TEEMMANU‘[ENQA? GERAL ]

PP —— . I S — N | ) === i
[ DEP. DE TRANSPORTES ] | cer. csRras E serv. PUBLICOS I ! DEP. SERVICOS ADMIMSTRM':VOS] | DEP. DE TRANSITO |

|:: SETOR MANUT. MAQUINAS | b SETOR OBRAS E EDIFIC. [

| SETOR LIMPEZA PUBLICA | I

JARI o 77'

SETOR DE MANUT VIARIA l

Quadro demonstrativo dos Cargos, Funcdes Gratificadas, vagas e niveis de vencimentos
da Secretaria de Obras e Servigos Publicos.

CARGOS VAGAS NIVEL
Secretario de Obras e Servigos Publicos 01 CS
Chefe de Departamento 05 CC-03
Encarregado de Setor 04 FG-03
Encarregado de Obras 01 FG-03
|Agente de Servicos Gerais 03 A
Agente Administrativo 01 E
Auxiliar Administrativo 02 B
Auxiliar de Servicos Internos 05 A
Auxiliar de Servicos Externos 30 A
Coveiro 03 A
Mecanico 01 G
Motorista 13 C
Mestre de Obras e Edificactes 01 F
Operador de Maquina | 01 E
Operador de Maquina 08 D
Vigia ' 02 A
ANEXO VII-F

Organograma da Estrutura Administrativa da Secretaria de Educagio e Cultura.
SECRETARIA DE EDUCAGAOQ E CULTURA

I GAB, SECRET. EDUCAGAC E CULTURA |

[ ASSESSORIA PEDAGOGICA 1—
- _ . — - 1
I_DaanAMENTo OE EDUCAGAO BASICA | | DEPARTAMENTO noctIJMENTAc;Ao ESCOLAR I L DEP DE CULTURA E TURISMO __]
T
e P - =
i ESCOLAS MUNICIPAIS | [ FUNIDEE. | I GEN;I'R(;gBEED&CAGAO INFANTIL I

EDUGAGAO INFANTIL

FUNDES 60% ] | Epucacio meanTiL |

[ ENSING FUNDAMENTAL  FUNDEB40% |

ENSINO MEDIO
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Jduadro Demonstrativo dos Cargos, Funcdes Gratificadas, Vagas e Niveis de
vencimentos da Secretaria Municipal de Educacao e Cultura.

CARGOS/FUNCOES GRATIFICADAS VAGAS NIVEL

Secretario (a) de Educacéo e Cultura 01 CS
Assessor (a) Pedagogico 02 CC-03
Chefe de Departamento 03 CC-03
Motorista de Transporte Escolar 17 FG - 05
Agente Administrativo 05 E
Agente de Servicos Gerais 10 A
Auxiliar Administrativo 10 B
Auxiliar de Servigos Internos 55 A
Auxiliar de Servicos Externos 11 A
Motorista 17 C
Vigia 02 A
Psicdlogo (a) 02 H
Fonoaudiodlogo (a) 01 H
Nutricionista 01 H
Monitor (a) 10 C
ANEXO VII-G

Organograma da Estrutura Administrativa da Secretaria de Fomento, Agropecuaria
Indistria e Comércio.

SECRETARIA DE FOMENTO, AGROPECUARIA IND. E COMERCIO

I
[ e I |

| oep.oemoUsTRiA EcOmERcio | | DEP.DEAGROPECUARA | [ DEP AGRICULTURA |

LSETOR DESENVOLVIMENTO COMERCiALl | SETOR ASS. TEC. EXTENSAO RURAL | | SETOR DESENV AGRIC PAT MECANIZ ]

Quadro demonstrativo dos Cargos, Fungdes Gratificadas, vagas e niveis de vencimentos
da Secretaria de Fomento, agropecuaria, Indtstria e Comércio.

CARGOS / FUNCOES GRATIFICADAS VAGAS NIVEL
Secretario de Fomento Agropecuaria Industria e y cs
Comeércio
Chefe de Departamento 3 CC-03
Encarregado de Setor 3 FG-03 .
Agente Administrativo 1 E é
Agente de Inspecédo Sanitaria 4 D
Auxiliar Administrativo 2 B

Av. Dr. Guilherme Pinto Cardoso, 539
Centro - CEP 78.285-000
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Engenheiro Agrénomo
Técnico em Agropecuaria

Auxiliar de Servicos Externos 2 A
Operador de Maquina Il 5 D
Motorista 2 C
Veterinario 2 J
1 H
2 E

ANEXO VII-H
Organograma da Estrutura Administrativa da Secretaria de Saude.

T 1 .
| 5AB SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE | | CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE |

[ DIRETOR DO FUNDO MUN. DE SAUDE

| DEP. VIGILANGIA EM SAUDE I | DEP Assnstsnc:»\aspeawz-.m;‘ | DEP. ATEMéM BASICA | l DEP, nseesrlm EM s.nune_l [ DEP DE késumw ]
SETORVIG, SANTARM | _I cas I ‘I PSF ] SETOR COMPRAS | SETOR CENTRAL OF REQULACA
SETOR VIG. EPIDEMICLOGICA I _I CENTRO REABILITAGAD | _l SAUDE BUCAL | SISTEMA DE INFORMAGAO ] PROJETOS, PESQUIGAS £ E.srmsrl
T SETOR VIO, AMBIENTAL | | <| - NASF ‘ _l FARMAGIA BASICA I GESTAD TRAB EDUC NA SAUDE I
_{ SETOR BANCO DE SANGUE | __| PROG, EDUCAGAD E SAUOE | PLANEJAMENTO E FINANGAS I
‘I PRONTO ATENDIMENTO | |_| POSTO SAUDE ZONA RURAL |
LABORATORIO ANALISE l
I CENTRO DE ESPECIALIDADES

Quadro demonstrativo dos Cargos, Fungoes Gratificadas, vagas e niveis de vencimentos
da Secretaria de Satde.

CARGO VAGAS | NIVEL
Secretario (a) de Saude 01 CS
Diretor do Fundo Municipal de Saude Lei
01 Especifi
ca
Chefe Departamento 05 CC-03
Encarregado de Setor 06 FG-03
Responsavel Técnico 08 FG-04
Motorista de Ambulancia 06 FG-07
Responsavel Técnico 02 FG-08
Responsavel Técnico 01 FG-09
Responsavel Técnico 01 FG-10
Agente Administrativo 05 E
Agente Comunitaria de Saude 54 A
Agente Fiscal Sanitario 06 B
Agente de Combate a Endemias 20 A
Agente de Servicos Gerais 04 A
Assistente Social 02 H
Atendente de Enfermagem 10 B
Auxiliar Administrativo 10 B
Auxiliar de Consultério 05 B 6L
Auxiliar de Enfermagem 11 D

Av. Dr. Guilherme Pinto Cardoso, 539
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Auxiliar de Laboratorio 03 A
Auxiliar de Servicos internos 18 A
Auxiliar de Servigos Externos 03 A
Bidlogo 01 H
Biogquimico 03 H
Enfermeiro 10 H
Farmacéutico 03 H
Fisioterapeuta 04 H
Fonoaudiologo 01 H
Médico 08 K
Médico de Equipe de Saude da Familia 06 K
Médico Psiquiatra 01 K
Médico Radiologista e Diagnéstico por Imagem 01 K
Motorista 08 C
Odontdlogo 05 J
Psicélogo 03 H
Técnico em Contabilidade 01 E
Técnico em Enfermagem 10 =
Técnico em RX 03 F
Vigia 04 A
Técnico em Laboratério 01 E
Nutricionista 01 H
Terapeuta Ocupacional 02 H
Técnico em Higiene Dental 04 E
Técnico em Vigilancia Sanitaria e Ambiental 02 E
ANEXO VII -1
Organograma da Estrutura Administrativa da Secretaria de Assisténcia Social.
| (s secrer AS%LSTENE.ASOM|| surocswonceas | [ ovceucsmuorns | [ conseinbrorean
[=egmaan] | “Esmlw s | R e
| | [ e | [ e || u"*

GERENCIA
PROTAGONISMO
INFANTO

JUVENIL

[ ncwsho
FRODUTIVA
‘  HABITAGAD ; i
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Quadro demonstrativo dos Cargos, Fungdes Gratificadas, vagas e niveis de
vencimentos da Secretaria de Assisténcia Social.

CARGOS / FUNCOES GRATIFICADAS VAGAS NIVEL
Secretario (a) de Assisténcia Social 01 CS
Diretor de Fundos Municipais - 01 Esplé?:lifica
Chefe Departamento 03 CC-03
Gerente de Programas Sociais 02 CC-02
Orientador Social 01 CC-02
Monitor de Controle Social 01 CC -01
Encarregado de Setor 06 FG-03
Agente Administrativo 01 E
Agente de Servigos Gerais 02 A
Assistente Social 02 H
Auxiliar Administrativo 08 B
Auxiliar de Servicos Internos 15 A
Auxiliar de Servigos Externos 01 A
Instrutor de Esportes 03 D
Motorista 01 G
Psicélogo - 02 H

Art. 3° - Fica alterado o Anexo IV-A “Atribuicées dos Cargos de Provimento Efetivo”,

relativo ao Cargo de Agente Fiscal de Postura e Meio Ambiente, que passara a viger com a
seguinte redacgao:

CARGO: AGENTE FISCAL DE POSTURA E MEIO AMBIENTE
Nivel de Vencimento: |

Requisitos para Provimento:
a) Idade: Minima de 18 anos;
b) Instrugéo: Ensino Superior.
Condicdes de Trabalho:
a) Geral: Carga horaria semanal de 40 horas;
b) Especial: Sujeito a trabalho externo, atendimento ao publico e uso de uniforme.

Atribuicoes:

a) Descricao Sintética: Conhecer e fazer cumprir o Cédigo de Postura e Meio Ambiente, bem
como as demais leis e medidas de policia administrativa do municipio.

Av. Dr. Guilherme Pinto Cardoso, 539
Centro - CEP 78.285-000
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b) Descrigao Analitica:

- Fiscalizar as posturas e medidas de policia administrativa do municipio relacionada aos
costumes, a seguranca e ordem publica ao funcionamento dos estabelecimentos comerciais,
industriais de prestacdo de servigos, feiras-livres, & poluicdo do meio ambiente e emissao de
autos de infracéo e notificagdes sobre essas mateérias;

- Fiscalizar horario de abertura do comércio em geral; horario de funcionamento de
estabelecimentos bancarios;

- Fiscalizar higiene das ruas e logradouros publicos;

- Fiscalizar diversdes publicas, barraca ou aparelhos de diversées em logradouros publicos
sem autorizagao;

- Fiscalizar poluicdo sonora provocada em bares, clubes, casas noturnas e igrejas,
- Fiscalizar manutencao e atualizagao de cadastro de feirantes,
- Fiscalizar controle do horario de carga e descarga dos produtos expostos para venda;

- Fiscalizar os prestadores de servicos, os demais agentes econdémicos, o poder publico e a

populagdo em geral no que diz respeito as alteragdes ambientais, conforme o caso,
decorrentes de seus atos; .

- Requisitar, aos entes publicos ou privados, sempre que entender necessario, os documentos
pertinentes as atividades de controle, regulacéo e fiscalizagao;

- Programar e supervisionar a execug¢ao das atividades de controle, regulagao e fiscalizagdo na
area ambiental;

- Analisar e dar parecer nos processos administrativos relativos as atividades de controle,
regulacéo e fiscalizagao na area ambiental;

- Apresentar propostas de aprimoramento e modificagdo dos procedimentos de controle,
regulacao e fiscalizagao na area ambiental;

- Apresentar propostas de adequagao, aprimoramento e modificagdo da legislacdo ambiental
do Municipio;

- Verificar a observéancia das normas e padrées ambientais vigentes;

- Proceder a inspegdo e apuragdo das irregularidades e infragbes através do processo
competente;

- Emitir laudos, pareceres e relatorios técnicos sobre matéria ambiental:

- Orientar os contribuintes quanto ao cumprimento da legislacao pertinente;

- Vistoriar obras, verificando se as mesmas encontram-se devidamente licenciadas e
obedecendo a legislagao patria; ._/1_

- Lavrar autos de notificagéo, infragao, embargos, muilta e apreensao;

Av. Dr. Guilherme Pinto Cardoso, 539
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- Providenciar e/ou expedir memorandos de comunicagao e/ou intimagéo;

- Coletar dados, informar e encaminhar processos sobre certidées, embargos, infragdes,
intimacdes, demoli¢cdes e outros;

- Comparar a construgéo com o projeto aprovado pelo Municipio;
- Fiscalizar entulhos e materiais de construgéo em vias publicas;

- Fiscalizar o cumprimento da obediéncia as posturas municipais, referentes ao funcionamento
do comércio, industria e domicilios particulares;

- Fiscalizar as atividades atinentes a construcéo, loteamentos, desmembramentos irregulares e
clandestinos que afetem o meio ambiente;

- Fiscalizar construcées, demoligdes, reformas e demais atividades atinentes com impacto ao
meio ambiente do Municipio.

- Elaborar relatérios das atividades desenvolvidas;

- Executar outras tarefas da mesma natureza ou nivel de complexidade associado a sua

especialidade ou ambiente; emitir autos de infragéo e notificagdes sobre essas ag¢des e outras
tarefas compativeis com a atribui¢do do cargo.

Art. 4°. Ficam extintos e em extingéo os cargos conforme tabela a seguir:
Cargos Extintos
CARPINTEIRO
PEDREIRO
ELETRECISTA
ENGENHEIRO CIVIL

Cargo em Extingao
MECANICO
OPERADOR DE MAQUINA |
VIGIA

¢

Av. Dr. Guilherme Pinto Cardoso, 539
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Paragrafo Gnico: Os ocupantes dos cargos em extingdo terdo seus direitos
assegurados até a aposentadoria, ndo havendo nova admissao por concurso publico.

Art. 5°. Esta Lei entra em vigor a partir de 1° de janeiro de 2022, ficando revogada
as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Sao José dos Quatro Marcos — MT, 23 de
dezembro de 2021.

JAMIS

Prefeito’Municipal
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